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Leitbild 

 

Geschäftsführung, Fahrschulleitung, operative und administrative Mitarbeiter der MAX WILD - Die 

Fahrschule GmbH werden geleitet von den Zielen: 

• Qualifikation von Verkehrsteilnehmern zu sicheren, rücksichtsvollen, toleranten, risiko- und 

umweltbewussten, sozial kompetenten und regelkonform agierenden Verkehrsteilnehmern. 

 

• Qualifizierung von Ausbildungsteilnehmern zur Erhöhung ihrer Möglichkeiten auf dem 

Arbeitsmarkt mit dem Ziel der Sicherung oder Erlangung eines Arbeitsplatzes. 

 

• Bedienung des Arbeitsmarktes mit qualifiziertem Fachpersonal. 

 

• Offenheit gegenüber allen Ausbildungsteilnehmern in Bezug auf ihre Bedarfe und Bedürfnisse 

auch unter Berücksichtigung ihrer Orientierung oder besonderer gesellschaftlicher Rahmen-

bedingungen wie beispielsweise Inklusion und demografischer Wandel. 

 

• Qualität sowohl bei der Durchführung als auch der Administration über das gesamte Portfolio 

zu gewährleisten und kontinuierlich zu verbessern, um sich im Wettbewerb dauerhaft zu be-

haupten. 

 

 

 

 

 

 

 

_________________                                                                                                                                     

Jochen Wild                                                                                                                                                         
Geschäftsführer 


