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0 GELTUNGSBEREICH

a) Diese Allgemeinen Auftragsbedingungen gelten nur gegeniiber Unternehmen im Sinne

des § 14 BGB.

1 VERTRAGSGRUNDLAGEN

a)

b)

d)

e)

f)

Grundlagen des Vertrages sind in nachstehender Rang- und Reihenfolge:
i der zwischen den Parteien geschlossene Nachunternehmervertrag
ii. das Auftragsschreiben
iii. das Verhandlungsprotokoll einschlie3lich den dazugehérigen Anlagen
iv. diese Allgemeinen Auftragsbedingungen der Max Wild GmbH

V. das Angebot des Nachunternehmers (nachfolgend als NU bezeichnet) mit den laut
Verhandlungsprotokoll vorgenommenen Anderungen und Ergéanzungen

Vi. die Ausschreibungsunterlagen und etwaige zusatzliche Bedingungen der Max Wild GmbH

Vii. die Allgemeinen Vertragsbedingungen fur die Ausfihrung von Bauleistungen (VOB/B) in
der bei Vertragsabschluss und die VOB/C einschl. sonstiger einschlagiger DIN-Vorschriften
in der bei Abnahme gultigen Fassung.

Viii. Unfallverhitungsvorschriften der jeweiligen Berufsgenossenschaft

iX. die allgemein anerkannten Regeln der Technik und alle einschlagigen technischen
Vorschriften in ihrer jeweils neuesten Fassung

Bei Widersprichen zwischen der textlichen Leistungsbeschreibung und Zeichnungen geht die
Leistungsbeschreibung vor.

Die unter Ziffer 1.a aufgeflhrten Vertragsbestandteile werden ebenfalls bei Ergdnzungs- und
Zusatzauftragen zugrunde gelegt, soweit die Parteien im Einzelfall nicht etwas Anderes
vereinbaren.

Allgemeine Lieferungs-, Montage-, Verkaufs- und Zahlungsbedingungen sowie andere Allgemeine
Geschéftsbedingungen des NU werden nicht Vertragsbestandteil, auch wenn auf sie im Angebot
oder in sonstigen Schriftsticken des NU Bezug genommen wird.

Zu Vertragsanderungen, insbesondere Anordnungen zur Anderung der Ausfiihrung oder
Erbringung zusatzlicher Leistungen, sind nur die Geschéftsleitung der Max Wild GmbH und die
hierzu im entsprechenden Verhandlungsprotokoll bevollmé&chtigten Personen befugt. Sonstige
Personen sind nur berechtigt, rechtsgeschéftliche Erklarungen fir die Max Wild GmbH abzugeben
oder entgegenzunehmen, wenn sie dazu durch die Geschéftsleitung schriftlich bevollméachtigt
worden sind oder dies zur Abwendung einer unmittelbar drohenden Gefahr fir die Max Wild GmbH
erforderlich ist. In letzterem Fall hat der NU die Max Wild GmbH unverziglich schriftlich dariber zu
informieren.

Abweichungen im Angebot des NU von den Ausschreibungsunterlagen werden nur
Vertragsbestandteil, soweit sie vom Auftraggeber ausdricklich und schriftlich im Vertrag
aufgegriffen werden.
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2 AUSFUHRUNGSUNTERLAGEN

a)

b)

c)

d)

Der NU hat die ihm tberlassenen Unterlagen, soweit sie im technischen Zusammenhang mit der
von ihm geschuldeten Leistung stehen, gewissenhaft auf Unstimmigkeiten zu tUberprifen. Dies gilt
insbesondere fir Fehler, Abweichungen vom vorher geduRRerten Willen der Max Wild GmbH,
VerstéRe gegen die allgemein anerkannten Regeln der Technik oder die Bauvorschriften,
Widerspriiche und Licken in den Unterlagen. Samtliche Maf3e sind am Bau zu prufen. Auf entdeckte
oder vermutete Unstimmigkeiten hat der NU die Max Wild GmbH unverziglich schriftlich
hinzuweisen.

Der NU ist verpflichtet, sich Gber Lage und Verlauf unterirdisch verlegter Versorgungsleitungen zu
informieren. Soweit er sie ohne weitere Unterlagen nicht hinreichend sicher beurteilen kann, hat er
diese rechtzeitig bei der Max Wild GmbH anzufordern.

Soweit der NU nach dem Vertrag fur die Ausfiihrung seiner Leistungen notwendige Ausfihrungs-,
Konstruktions- und Detailplane, statische Berechnungen, Schalplane oder sonstige Unterlagen
selbst zu erstellen oder zu beschaffen hat, hat er sie der Max Wild GmbH so rechtzeitig vor Beginn
der Ausfiihrung vorzulegen, dass eine Prifung und Abstimmung mit anderen Gewerken méglich ist.
Vertraglich vereinbarte Planvorlagefristen sind zu beachten.

Dem NU Ubergebene Plane durfen nur zur Ausfihrung der Vertragsleistungen verwendet werden.
Eine Veroffentlichung oder Weitergabe an Dritte, die an der Erbringung der Leistungen nicht beteiligt
sind, ist untersagt.

Der NU hat rechtzeitig zu Beginn seiner Leistungserbringung zu klaren, welche Dokumentationen,
Abnahmen und Nachweise er zur Fertigstellung seiner Leistung der Max Wild GmbH bzw. dessen
Kunden vorzulegen hat. Der NU hat dann rechtzeitig, soweit technisch méglich, 4 Wochen vor
Fertigstellung seiner Leistung, unaufgefordert die in seiner Leistung geschuldeten Bestandsplane,
Wartungs- und Bedienungsunterlagen, Musternachweise, behérdliche Zulassungen, TUV- und
aufsichtsrechtliche Abnahmen usw. der Max Wild GmbH vorzulegen, spatestens jedoch zur
Abnahme.

3 AUSFUHRUNG | QUALITATSSICHERUNG

a)

b)

Der NU hat die Leistung im eigenen Betrieb auszufiuihren (8 4 Abs. 8 VOB/B). Der NU ist verpflichtet,
fur ausgebildetes, hinreichend qualifiziertes Personal fir die Planung, Organisation und
Durchfiihrung seiner Leistung zu sorgen, wobei eine deutschsprachige, dauerhaft vor Ort prasente
Fuhrungskraft zu gewéahrleisten ist. Die Weitervergabe von Leistungen durch von der Max Wild
GmbH freigegebenen NU an weitere NU ist ausdriicklich untersagt. Soweit es ihm im Einzelfall von
der Max Wild GmbH ausdrucklich und schriftlich gestattet ist, Leistungen auf einen weiteren NU zu
Ubertragen, hat er diese Absicht der Max Wild GmbH unverzuglich schriftich anzuzeigen und ihr
von sich aus schriftlich Art und Umfang der Ubertragenen Arbeiten sowie den Namen, Anschrift und
entsprechende Zulassungsvoraussetzungen, Qualifikationsnachweise und Zertifizierungen des
weiteren NU bekannt zu geben. Die Max Wild GmbH ist berechtigt, ihre Zustimmung zur
Weitervergabe von Leistungen an den vom NU benannten weiteren NU zu verweigern, wenn
Zweifel an der Zuverlassigkeit und/oder Leistungsfahigkeit und/oder Fachkunde des vom NU
benannten weiteren NU bestehen. Der NU ist verpflichtet, den Ausschluss der Beauftragung
weiterer NU mit seinem NU ausdricklich zu vereinbaren und dieses gegeniber der Max Wild GmbH
auf Verlangen nachzuweisen.

Der NU hat grundsatzlich ein Bautagebuch zu fihren und der Max Wild GmbH ohne besondere
Aufforderung taglich vorzulegen. Der NU ist auf Verlangen der Max Wild GmbH verpflichtet an
Baubesprechungen zur Abstimmung der Schnittstellen zu anderen Gewerken sowie zur
Feinabstimmung der Termine teilzunehmen bzw. seinen bevolimachtigten Vertreter zu entsenden.
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c)

d)

f)

9)

h)

Samtliche vom NU genutzten Flachen, insbesondere die Einrichtung von Arbeits- und Lagerplétzen,
sind vor Aufnahme der Arbeiten mit der Max Wild GmbH abzustimmen.

Soweit im Einzelfall nichts Anderes vereinbart ist, schuldet der NU eine Ausfuhrung, die den
allgemein anerkannten Regeln der Technik zum Zeitpunkt der Abnahme entspricht. Auf Anderungen
dieser Regeln, die wahrend der Bauzeit eintreten und die in der vertraglichen
Leistungsbeschreibung nicht berticksichtigt worden sind, hat der NU die Max Wild GmbH rechtzeitig
hinzuweisen. Vor Beginn der Ausfiihrung hat der NU sich Uber die Qualitatsanforderungen des
durchzufiihrenden Projektes zu erkundigen, die notwendigen vorbeugenden MaRnahmen zur
Uberwachung sicherzustellen und die Vorschriften aus den Priifplanen und Ablaufen der
Qualitatssicherung des Auftraggebers geméaf z. B. DIN ISO 9001:2015 in Leistungsanforderungen
an seine Mitarbeiter sicherzustellen. Unterlasst der NU diese oder eine andere gleichwertige
Qualitatssicherung, so ist der Auftraggeber nach vergeblichem Setzen einer angemessenen Frist
berechtigt, die Qualitatssicherung und -lUberwachung selbst oder durch Dritte durchfihren zu
lassen. Die Kosten tragt sodann der NU. Auf eine Qualitatsiberwachung zur Einhaltung der
Vertragspflichten durch den Auftraggeber hat der NU keinen Anspruch.

Der NU st auf Verlangen der Max Wild GmbH verpflichtet, von ihm geschaffene
Energieversorgungsanschlisse anderen Bauhandwerkern zur Mitbenutzung zur Verfigung zu
stellen, auch Uber die Zeit der Ausflihrung der eigenen Vertragsleistung hinaus. In diesem Fall,
jedoch nur in diesem Fall des Verlangens der Max Wild GmbH, hat der NU einen Anspruch auf
Erstattung der durch den anderen Bauhandwerker verursachten Verbrauchskosten einschlie3lich
eines dem Verhaltnis dieser Kosten entsprechenden Anteils an den Kosten fir die Schaffung des
Energieversorgungsanschlusses. Gelingt es dem NU nicht, eine Kostenerstattung von dem anderen
Bauhandwerker zu erlangen, erfolgt sie durch die Max Wild GmbH. Ist eine genaue Erfassung der
Verbrauchskosten wegen des Fehlens von Zwischenzahlern oder ahnlichen Einrichtungen nicht
mdoglich, richten sich die Kostenanteile der Unternehmen, die den Energieversorgungsanschluss
benutzt haben, nach dem Verhaltnis der den Unternehmen gegeniuber der Max Wild GmbH
zustehenden Vergitungssummen.

Der NU hat die Baustelle stetig und eigenverantwortlich in ordentlichem und sauberem Zustand zu
halten und alle Verunreinigungen, insbesondere Abfélle und Bauschutt sowie Verschmutzungen
von offentlich zuganglichen Stralen und Wegen, die von seinen Arbeiten herriihren, unverzglich
zu entfernen. Kommt der NU dieser Verpflichtung innerhalb einer ihm von der Max Wild GmbH
gesetzten angemessenen Frist nicht nach, kann die Max Wild GmbH die Verunreinigungen auf
Kosten des NU beseitigen lassen. Etwaige 6ffentlich-rechtliche und zivilrechtliche Anspriiche, die
sich aus der Folge der Verunreinigungen ergeben, hat die Max Wild GmbH nicht zu verantworten.
Der NU stellt die Max Wild GmbH von Anspriichen dieser Art frei.

Die Max Wild GmbH kann Anderungen des Bauentwurfs anordnen. Sie kann die Ausfiihrung
zusétzlicher Leistungen, die nicht im Vertrag bestimmt, jedoch zur Ausfihrung der
Vertragsleistungen erforderlich sind, anordnen, es sei denn, der Betrieb des NU ist auf derartige
Leistungen nicht eingestellt. Als Anderung des Bauentwurfs gelten auch Anordnungen, die sich auf
die Art und Weise der Leistungserbringung und die Bauzeit beziehen.

Der NU hat das Gesetz lber technische Arbeitsmittel (Geratesicherheitsgesetz) und die zum
Zeitpunkt der Leistungserbringung giltigen Vorschriften der Berufsgenossenschaften zu beachten.
Der NU hat auBerdem alle im Zusammenhang mit seiner Leistung erforderlichen
Sicherheitsvorkehrungen, ganz besonders in Hinblick auf die Sicherheit und Gesundheit aller am
Bau Beteiligten, zu treffen.

(1) Die Max Wild GmbH fuhrt wéahrend der Ausfuhrung des Bauvorhabens stéandig eine Kontrolle
der bereits ausgefuhrten Leistungen aus, die dazu dient, Mangel und Stérungen im Bauablauf zu
vermeiden und die Einhaltung der Bauablaufplanung fir das Bauvorhaben zu gewahrleisten. Sie
dient auch dazu, die Koordination der Leistungen samtlicher Baubeteiligter mdglichst zu optimieren
und dadurch eine wirtschaftliche und zlgige Baudurchfiihrung zu erreichen. Der NU ist verpflichtet,
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bereits wahrend der Durchfihrung seiner Leistungen selbst daran mitzuwirken und auch die
MaRnahmen zur Kontrolle seiner Leistungen im Hinblick auf M&angelfreiheit und Rechtzeitigkeit
durchzufiuhren, die in den fir seine Leistungen gelten DIN-Normen und anderen technischen
Regelwerken vorgesehen sind.

(2) Der NU ist insbesondere verpflichtet, der Max Wild GmbH vor Ausfihrung seiner Leistung
schriftlich darzustellen, welche MaRnahme zur Vermeidung von Mangeln und Stérungen im
Bauablauf er durchzufiihren beabsichtigt sowie die mitgeteilten MaRnahmen auszufiihren, soweit
keine Anderungen vereinbart werden. Gerét der NU mit der Erfullung der vorgeschriebenen
Verpflichtung in Verzug, kann die Max Wild GmbH Ersatz des dadurch entstandenen Schadens
verlangen. Sie ist auRerdem berechtigt, die geschuldeten Leistungen auf Kosten des NU durch
Dritte ausfuhren zu lassen, wenn sie dem NU zuvor eine angemessene Nachfrist gesetzt hat.

(3) Rechte, die der Max Wild GmbH nach 8§ 4 Absatz 1 Nr. 2 und 3 VOB/B zustehen, bleiben
unberihrt.

Der NU hat der Max Wild GmbH rechtzeitig vor Beginn seiner Leistungen einen Bauablaufplan
vorzulegen, aus dem Beginn und Ende der einzelnen Teile der Vertragsleistungen hervorgehen.
Dabei hat er Ricksicht auf die Planung des gesamten Bauablaufs durch die Max Wild GmbH zu
nehmen und auf Anforderung der Max Wild GmbH die Angaben zu machen, die fur die Koordination
der Vertragsleistungen mit den Leistungen anderer Baubeteiligter notwendig sind. Hierzu gehdéren
auch Angaben zu Zeitpunkten und den Umfangen von Materiallieferungen zum Zwecke der
Koordination von Lager- und Umschlagplatzen sowie Transportwegen auf der Baustelle. Der NU
hat samtliche Anordnungen der Max Wild GmbH zur Aufrechterhaltung geordneter Verhaltnisse auf
der Baustelle, insbesondere die Zuweisung von Lager- und Umschlagplatzen, zu befolgen.

4 BEMUSTERUNG | NACHWEISE

a)

b)

Eignungs- und Gitenachweise, Muster sowie sonstige aus der Leistung des NU hervorgehende
Nachweise, die vertraglich, den DIN-Normen oder sonstigen technischen Regelwerken geschuldet
werden, sind der Max Wild GmbH so rechtzeitig vorzulegen, dass dieser ein angemessener
Zeitraum zur Prufung und Freigabe zur Verfiigung steht. Hierbei hat der NU auch darauf zu achten,
dass vertragliche Einzel- und Ausfuhrungsfristen eingehalten werden. Werden Muster, Eignungs-
oder Gutenachweise nicht rechtzeitig oder nicht in einer Art und Weise und ausreichender Menge
vorgelegt, die fur eine Entscheidung darlber erforderlich sind, oder entsprechen sie nicht den
vertraglichen Anforderungen, geht eine damit verbundene zeitliche Verzégerung zu Lasten des NU.

Der NU sichert zu, dass er nur Baustoffe verwendet und Verfahren durchfuhrt, die fir die Gesundheit
und fur die Umwelt unbedenklich sind und den neuesten technischen Bedingungen unterliegen.

Der NU hat rechtzeitig und im Einvernehmen mit der Max Wild GmbH wahrend der
Leistungserstellung zur laufenden Qualitatssicherung, vor Zwischen- oder Schlussabnahmen
entsprechend bautechnischer Vorschriften, technischer Normen und Regelwerken alle nach den
aktuellen Regeln der Technik Ublichen und notwendigen Prifungen und Leistungsnachweise
vorzulegen. Die Kosten hierfir, seien es eigene oder jene von Dritten wie z. B. Prifinstituten, usw.,
sind in den Leistungspreisen enthalten.

5 AUSFUHRUNGSFRISTEN

a)

Die Vertragsleistungen sind innerhalb der vereinbarten Fristen fertig zu stellen. Auch die in einem
Bauzeitenplan oder sonst im Vertrag angegebenen Einzelfristen gelten ausdricklich als
Vertragsfristen (8 5 Abs. 1 Satz 2 VOB/B).
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b)

c)

Der NU hat die Vertragsausfuhrung stetig zu iberwachen und sicherzustellen, dass die vereinbarten
Vertragsfristen einschlieZlich der Zwischenfrist eingehalten werden. Witterungseinflisse, mit denen
jahreszeitlich und unter Beachtung von Klimaveranderungen bedingt zu rechnen ist, sind
einzukalkulieren. Der NU ist verpflichtet, rechtzeitig vor Arbeitsbeginn von der Max Wild GmbH die
Ausfiihrungsunterlagen anzufordern, die er fur die Prifungen benétigt.

Auf Verlangen der Max Wild GmbH hat der NU ihr Angaben Uber die vorgesehenen Arbeitsablaufe
zu machen, insbesondere Termine fiir einzelne Teilleistungen oder Leistungsabschnitte bekannt zu
geben. Dies gilt insbesondere dann, wenn vereinbarte oder urspriinglich vom NU zugesagte
Termine Gberschritten worden sind oder auf Grund des Verhaltens des NU die Nichteinhaltung von
Vertragsfristen zu beflrchten ist oder die Max Wild GmbH die Angaben zu Zwecken der
Bauablaufplanung bendétigt.

6 VERGUTUNG

a)

b)

d)

e)

f)

Die Vertragspreise ergeben sich aus dem Vertrag selbst. Lohn- und Materialpreiserhéhungen nach
Vertragsabschluss werden nicht vergitet. Die gesetzliche Umsatzsteuer ist in den angesetzten
Vertragspreisen nicht enthalten. Die Max Wild GmbH ist ein im Inland (Deutschland) anséassiges,
umsatzsteuerliches Unternehmen und Leistungserbringer nach 8 13 b UStG.

Auf Verlangen der Max Wild GmbH hat der NU die Preisermittlung fir die vertragliche Leistung im
verschlossenen Umschlag zu tibergeben. Die Max Wild GmbH darf die Preisermittlung einsehen,
wenn dies zur Prifung von Anspriichen des NU auf zusatzliche Vergitung (8 2 Abs. 6 VOB/B) oder
zur Festlegung einer neuen Vergitung infolge einer Anderung des Bauentwurfs oder anderer
Anordnungen (8 2 Abs. 5 VOB/B) erforderlich erscheint. Dieses Recht hat die Max Wild GmbH auch,
wenn neue Preise wegen Mengenabweichungen (8§ 2 Abs. 3 VOB/B) oder nach Kiindigung oder
Teilkindigung die Vergitung fir erbrachte Leistungen festzulegen sind oder eine
Kindigungsentschadigung (8§ 8 Abs. 1 Nr. 2 VOB/B) zu ermitteln ist.

Der NU hat nur Anspruch auf zusatzliche Vergitung wegen geanderter und zusatzlicher Leistungen,
wenn er diesen Anspruch vor der Ausfiihrung schriftlich ankiindigt. Ohne vorherige Ankiindigung
kann der NU die zusétzliche Vergitung nur beanspruchen, soweit die Ankiindigung im konkreten
Fall fur den Schutz der Max Wild GmbH entbehrlich und daher ohne Funktion war oder wenn die
Versdumung der Ankiindigung ausnahmsweise entschuldigt ist. Hierfur tragt der NU die Beweislast.
Der NU hat der Max Wild GmbH zusammen mit der Mehrkostenankindigung oder, soweit dies
zeitlich nicht moglich sein sollte, unverziglich danach eine pruffahige Berechnung der von ihm
beanspruchten Mehrvergitung in Gestalt eines Nachtragsangebotes vorzulegen. Vor Ausfihrung
der geanderten oder zusatzlichen Leistungen hat der NU die Entscheidung der Max Wild GmbH
abzuwarten, wenn nicht die Max Wild GmbH eine sofortige Ausfiihrung der Leistung anordnet.

Ist ein Pauschalpreis oder Festpreis vereinbart, deckt dieser samtliche Lieferungen und Leistungen
ab, die zur vollstandigen Erbringung der nach der Leistungsbeschreibung, den
Vertragszeichnungen und sonstigen Vertragsbestandteilen zu erbringenden Leistungen nach den
allgemein anerkannten Regeln der Technik erforderlich sind.

In den Preisen sind die Kosten fur die Einweisung des Personals des Kunden der Max Wild GmbH
in Bedienung und Wartung der vom NU gelieferten und/oder montierten Anlagen enthalten.

Gegebenenfalls vereinbarte Preisnachlasse gelten auch fir eine Vergltung von
Leistungsdnderungen nach 8 2 Abs. 5 VOB/B, von zusatzlichen Leistungen nach § 2 Abs. 6 VOB/B,
fur Leistungen gemal § 2 Abs. 8 VOB/B sowie bei Stundenlohnarbeiten nach § 3 Abs. 10i.V.m. §
15 VOB/B.
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7 VERTRAGSSTRAFE WEGEN VERZUGES

a)

b)

d)

e)

f)

)}

Gerat der NU mit dem vereinbarten Fertigstellungstermin schuldhaft in Verzug, hat er eine
Vertragsstrafe zu zahlen. Sie betréagt, soweit im Einzelfall nicht etwas anderes vereinbart ist, 0,2 %
der Netto-Auftragssumme fiir jeden Kalendertag der Uberschreitung, héchstens jedoch 5 % der
Netto-Auftragssumme.

Sofern Zwischentermine vereinbart wurden, verpflichtet sich der NU fiir den Fall der schuldhaften
Uberschreitung der in der jeweiligen Zeile vereinbarten Fertigstellungszwischenfrist eine
Vertragsstrafe in Héhe von 0,15 % der Netto-Auftragssumme je Kalendertag zu zahlen, insgesamt
jedoch hochstens 3 % der Netto-Auftragssumme. Eine einmal verwirkte Vertragsstrafe fur die
Uberschreitung einer Fertigstellungszwischenfrist wird auf verwirkte Vertragsstrafen fiir die
Uberschreitung nachfolgender Fertigstellungszwischenfristen und die Uberschreitung der
Gesamtfertigstellungsfrist angerechnet.

Werden anstelle der vereinbarten Gesamtfertigstellungsfrist oder der vereinbarten
Fertigstellungszwischenfristen nachtraglich abweichende verbindliche Fertigstellungsfristen
zwischen den Parteien vereinbart, gilt die Vertragsstrafenregelung geman den vorgenannten Ziffern
7.a und 7.b auch bei einer schuldhaften Uberschreitung dieser neu vereinbarten
Fertigstellungsfristen.

Verlangert sich die vereinbarte Gesamtfertigstellungsfrist oder verlangern sich die vereinbarten
Fertigstellungszwischenfristen — etwa gemalR § 6 Abs. 2 VOB/B —, ohne dass die Parteien neue
Vertragsfristen vereinbaren, so ist die jeweilige Vertragsstrafe verwirkt, sobald sich der NU mit der
Fertigstellung der bei Fristablauf jeweils geschuldeten Gesamt- oder Einzelleistung — etwa durch
Mahnung der Max Wild GmbH nach Ablauf der verlangerten Frist — in Verzug befindet, es sei denn,
die Bauausfuhrung wurde durch nicht vom NU zu vertretende Umstande so erheblich verzdgert,
dass der gesamte Zeitplan des NU umgeworfen und er zu einer durchgreifenden Neuordnung des
Bauablaufs gezwungen wurde. In diesem Fall entféllt der Vertragsstrafen Anspruch.

Schadenersatzanspriche der Max Wild GmbH wegen Verzugs neben der Vertragsstrafe bleiben
von der Vertragsstrafe unberihrt. Die Vertragsstrafe wird jedoch auf etwaige
Schadenersatzanspriche aus demselben Haftungsgrund angerechnet.

Alle Vertragsstrafen — auch aus anderen Rechtsgrinden — sind insgesamt auf maximal 5% der
Netto-Auftragssumme begrenzt.

Eine verwirkte Vertragsstrafe kann bis zur Félligkeit der Schlusszahlung (8 16 Abs. 1 VOB/B)
geltend gemacht werden.

8 ABNAHME

a)

b)

Der NU hat die nach dem Vertrag, den einschlagigen DIN-Normen oder sonstigen technischen
Regelwerken geschuldeten Dokumentationen, Betriebsanleitungen, Nachweise, Priifzeugnisse und
Bestandsunterlagen rechtzeitig in Abstimmung mit der Max Wild GmbH vorzulegen. Die Unterlagen
sind vierfach zu Gbergeben und zusatzlich auf einem digitalen Datentréager zur Verfigung zu stellen.
Die Kosten hierliber sind von den Vertragspreisen abgegolten. Fehlen wesentliche der in Satz 1
genannten Unterlagen, kann die Max Wild GmbH die Abnahme verweigern. Wesentlich sind
insbesondere solche Unterlagen, die fir den Betrieb, die Wartung oder die Erteilung offentlich-
rechtlicher Erlaubnisse und Abnahmen von Bedeutung sind.

Die Abnahme hat formlich zu erfolgen. § 12 Abs. 5 VOB/B gilt nicht. Eine Abnahme durch
Ingebrauchnahme wird ebenfalls ausgeschlossen.
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c)

d)

e)

Der NU hat die Fertigstellung der Vertragsleistung schriftlich anzuzeigen und die Abnahme zu
beantragen. Mit dem Abnahmeverlangen sind der Max Wild GmbH folgende Unterlagen zu
Ubergeben:

¢ Nachunternehmerverzeichnis
e behordliche Genehmigungen
e Prufatteste und Abnahmebescheinigungen von staatlichen Stellen

e vollstdndige technische und zeichnerische Unterlagen, insbesondere Bestands- und
Revisionsplane

e vertraglich vereinbarte Nachweise tber bestimmte Eigenschaften von Baustoffen
e Bedienungs-, Wartungs- und Pflegeanleitungen, Handbticher
e Fotokopien des Bautagebuchs

Die Ubergabe der vorstehenden Unterlagen ist Abnahmevoraussetzung, soweit der Auftragnehmer
sie nicht von Dritten, die nicht von ihm selbst beauftragt sind (z.B. Behdrden) oder vom Auftraggeber
selbst zu beschaffen hat. Soweit in den Vertragsgrundlagen weitere Unterlagen aufgefiihrt sind,
sind diese spatestens 2 Wochen nach Abnahme zu tbergeben.

Die Max Wild GmbH kann eine Verschiebung der Abnahme um bis zu 24 Werktagen nach
Fertigstellung der Leistungen des NU verlangen, wenn sie das Bauvorhaben als
Generalunternehmerin erstellt und sie die vertragsmaRige Beschaffenheit der Vertragsleistungen
erst im Zusammenhang mit einer erst spater fertigzustellenden Arbeit eines anderen NU beurteilen
kann oder innerhalb dieses Zeitraumes die Abnahme oder Teilabnahme (8 12 Abs. 2 VOB/B) der
Leistungen der Max Wild GmbH durch dessen Auftraggeber zu erwarten ist.

9 MANGELANSPRUCHE

a)

b)

Die Méngelhaftung des NU richtet sich nach den Vorschriften der VOB/B.

Anspriche wegen Méangeln nach Abnahme richten sich nach § 13 VOB/B mit folgender Ausnahme:
Die Verjahrungsfrist fur Mangelanspriuche betragt abweichend von § 13 Abs. 4 VOB/B 5 Jahre
zuziglich 12 Wochen, beginnend ab Abnahme. § 13 Abs. 4 Nr. 2 VOB/B gilt nicht. Die
Beschréankungen des gesetzlichen Minderungsrechts in § 13 Abs. 6 VOB/B und der gesetzlichen
Schadenersatzanspriiche in § 13 Abs. 7 VOB/B finden keine Anwendung; insoweit gelten die
Bestimmungen des BGB.

10 STUNDENLOHNARBEITEN

a)

b)

Stundenlohnarbeiten werden nur vergitet, wenn sie von der Max Wild GmbH ausdricklich
angeordnet wurden.

Der NU hat Uber Stundenlohnarbeiten arbeitstaglich Stundenlohnzettel in zweifacher Ausfertigung
einzureichen. Diese missen auRer den Angaben nach § 15 Abs. 3 VOB zusatzlich:

e das Datum
e die Bezeichnung der Baustelle

e die interne Kostenstelle der Max Wild GmbH fiir diese Baustelle
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d)

e die Art der Leistung
o die Namen der Arbeitskrafte und deren Berufs-, Lohn- oder Gehaltsgruppe

o die geleisteten Arbeitsstunden je Arbeitskraft, gegebenen- falls aufgegliedert nach Mehr-,
Nacht-, Sonntags- und Feiertagsarbeit sowie nach im Verrechnungssatz nicht enthaltenen
Erschwernissen und

e die Geratekenngré3en enthalten.

Stundenlohnrechnungen missen entsprechend den Stundenlohnzetteln aufgegliedert werden.
Soweit im Stundenlohn abgerechnete Arbeiten ihrer Art nach anderen Vertragsleistungen, die nach
Einheitspreisen oder einem Pauschalpreis abzurechnen sind, zugeordnet werden kénnen, sind sie
in Rechnungen bei diesen anderen Vertragsleistungen ubersichtlich aufzufihren.

Stellt sich heraus, dass die im Stundenlohn berechneten Arbeiten bereits in anderen
Vertragsleistungen enthalten sind oder zu nicht besonders zu vergitenden Nebenleistungen
gehoren, kann der NU hierfur keine zusatzliche Vergitung verlangen.

Stundenlohnarbeiten werden nach den vertraglichen Vereinbarungen abgerechnet. Sieht der
Vertrag Stundenlohnarbeiten nicht vor, ergibt sich eine nachtragliche Vereinbarung dartber nicht
allein aus der Unterzeichnung von Stundenlohnnachweisen. Die Abzeichnung von
Stundenlohnzetteln und die damit verbundene Anerkennungswirkung betreffen nur Art und Umfang
der erbrachten Leistungen.

11 ZAHLUNGEN | SKONTO | RECHNUNGEN

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Abschlagszahlungen kann der NU nach dem zwischen den Parteien vereinbarten Zahlungsplan
verlangen. Ist kein Zahlungsplan vereinbart worden, kann der NU Abschlagszahlungen nach
MafRgabe von § 16 Abs. 1 VOB/B beanspruchen.

Sind fur die Abrechnung Feststellungen auf der Baustelle notwendig, sind diese gemeinsam
vorzunehmen; der NU hat sie rechtzeitig zu beantragen. Die Beteiligung der Max Wild GmbH an
der Ermittlung des Leistungsumfanges gilt jedoch nicht als Anerkenntnis.

Aus Abrechnungszeichnungen oder anderen Aufmal-Unterlagen missen alle MalRe, die zur
Prifung der Rechnung nétig sind, unmittelbar zu ersehen sein.

Alle Rechnungen und die notwendigen ergdnzenden Unterlagen sind einfach einzureichen. Aus der
Rechnung mussen priffahig die Leistungen seit Baubeginn sowie die bereits geleisteten einzelnen
Abschlagszahlungen ersichtlich sein. Der Rechnung zugrunde gelegte Aufmale,
Massenberechnungen, Stundenlohnzettel und sonstige Abrechnungsunterlagen sollen nach
Mdglichkeit vorab dem Bauleiter der Max Wild GmbH zur Prifung zugeleitet werden.

Bei Begleichung einer Vorauszahlungs-, Abschlags-, Teilschluss- oder Schlussrechnung innerhalb
von 14 Tagen ab Rechnungseingang gewéahrt der NU der Max Wild GmbH Skonto in Hohe von 3
% der berechtigten Forderung. Der Abzug kann bereits von der jeweiligen fristgerechten Voraus-,
Abschlags- oder Teilschlusszahlung in Abzug gebracht werden. Sind Rechnungen nicht priffahig
und beanstandet die Max Wild GmbH dies unverzuglich, beginnt die Skontofrist erst mit Eingang
der fehlenden Unterlagen. Sind Rechnungen nach den vertraglichen Vereinbarungen innerhalb
einer kirzeren Frist als der in Satz 1 genannten fallig, ist die Max Wild GmbH zum Skontoabzug
nicht berechtigt. Wird eine Abschlags-, Teilschluss- oder Schlussrechnung nur teilweise innerhalb
der Skontofrist bezabhlt, ist der Skontoabzug nach dem gezahlten Betrag zu berechnen und zulassig.

Als Tag der Zahlung gilt bei Uberweisung oder Auszahlung von einem Konto der Max Wild GmbH
der Tag der Hingabe oder Absendung des Uberweisungsauftrages an die Post oder an das
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9)

Geldinstitut, soweit das Konto der Max Wild GmbH eine fir die Ausfuhrung des
Uberweisungsauftrages ausreichende Deckung ausweist.

Der NU hat in seine Rechnungen folgenden Hinweis aufzunehmen: ,Leistungsempfanger ist
Steuerschuldner gemaf § 13b Abs. 1 Ziff. 4 UStG“. Dies gilt nicht, soweit der NU ausnahmsweise
keine Bauleistungen im Sinne von § 13b Abs. 1 Ziff. 4 UStG erbringt.

12 SICHERHEITSLEISTUNG

a)

b)

d)

Soweit im Einzelfall nichts anderes vereinbart ist, hat der NU zur Sicherstellung der
vertragsmafigen Ausfiihrung seiner Leistungen und der Erflllung aller sonstigen vertraglichen
Pflichten einschlieRlich der Erstattung von Uberzahlungen und Beseitigung von bis zur Abnahme
und bei der Abnahme festgestellter Mangel eine unbefristete, unwiderrufliche, selbstschuldnerische,
nicht auf erstes Anfordern und ohne Ausschluss des § 768 BGB gestellte Burgschaft eines den
Anforderungen des § 17 Abs. 2 VOB/B entsprechenden Kreditinstituts oder Kreditversicherers in
Hohe von 10 % der Auftragssumme zu stellen. Die Blrgschaft ist innerhalb von 14 Werktagen nach
Vertragsschluss zu stellen. Sie ist nach Abnahme zuriick zu geben, es sei denn, dass Anspriche
der Max Wild GmbH, zu deren Sicherung die Biirgschaft dient, noch nicht erfillt sind; in diesem Fall
kann der NU die Rickgabe nur gegen Stellung einer reduzierten, der Héhe nach den zu sichernden
Ansprichen angemessenen Blrgschaft verlangen.

Erhoht sich der geschuldete Leistungsumfang nach Vertragsabschluss durch Vereinbarung
zuséatzlicher oder geanderter Leistungen oder aufgrund berechtigten Verlangens der Max Wild
GmbH nach § 1 Abs. 3 oder § 1 Abs. 4 VOB/B, hat der NU eine weitere Biurgschaft in Héhe von
10% der zusatzlichen Vergitung fur die zusatzlichen oder geanderten Leistungen zu stellen. Fir
den Inhalt und die Riuckgabe gilt Ziffer 14.1 entsprechend.

Stellt der NU die vereinbarte und geforderte Birgschaft nach nicht fristgerecht, kann die Max Wild
GmbH einen dem Betrag der fehlenden Birgschaft entsprechenden Einbehalt von falligen
Zahlungen vornehmen. Sind féllige Zahlungsanspriche des NU, von denen ein Einbehalt
vorgenommen werden kénnte, nicht oder noch nicht in ausreichender Héhe vorhanden, kann die
Max Wild GmbH den Vertrag fristlos kiindigen. Die Kindigung ist zulassig, nachdem die Max Wild
GmbH dem NU eine angemessene Nachfrist unter Androhung der Kiindigung gesetzt hat.

Zur Sicherstellung der Mangelanspriiche der Max Wild GmbH fir Mangel, die die Max Wild GmbH
nicht bereits vor oder bei Abnahme sondern nach Abnahme festgestellt hat, einschlieRlich der auf
diesen Mangeln beruhenden Anspriche auf Schadens- und Aufwendungsersatz sowie Minderung,
kann die Max Wild GmbH nach Abnahme einen Einbehalt in Hdhe von 5% der
Schlussrechnungssumme (Gesamtvergitung einschlieBlich Vergultung fur sanitéare Einrichtungen,
Energieverbrauch, Entsorgung, Bauschild und sonstige Baustellenkosten der Max Wild GmbH)
ohne Mehrwertsteuer fur die Dauer der Verjahrungsfrist der Mangelanspriiche vornehmen. Der
Einbehalt dient zudem der Absicherung der nach Abnahme entstehenden Freistellungs- und
Regressanspriche der Max Wild GmbH gegen den NU nach Ziff. 7.f, die darauf beruhen, dass die
Max Wild GmbH nach § 14 AentG, § 28 e Abs. 3 a SGB IV, § 150 Abs. 3 SGB VIl oder § 13 MiLoG
wegen nicht geleisteter Zahlungen des NU oder eines von ihm eingesetzten NU oder Verleiher in
Anspruch genommen wird. Die Verpflichtung der Max Wild GmbH zur Einzahlung des Einbehalts
auf ein Sperrkonto gem. § 17 Abs. 6 VOB/B wird abbedungen. Macht der NU von seinem
Austauschrecht nach § 17 Abs. 3 VOB/B durch Ubergabe einer Biirgschaft Gebrauch, so hat er eine
unbefristete, unwiderrufliche, selbstschuldnerische, nicht auf erstes Anfordern und ohne Abschluss
des § 768 BGB ausgestellte Birgschaft eines den Anforderungen des § 17 Abs. 2 VOB/B
entsprechenden Kreditinstituts oder Kreditversicherers zu stellen. Die Burgschaft hat die Regelung
zu enthalten, dass Anspriche aus dieser Birgschaft in keinem Fall friher als die gesicherte
Hauptforderung, im Héchstfall jedoch nach Ablauf der Frist des § 202 Abs. 2 BGB verjahren. Im
Ubrigen gelten die Regelungen des § 17 VOB/B unverandert.
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13 ABTRETUNG UND AUFRECHNUNG

a)

b)

Die Abtretung einer Forderung gleich welchen Inhalts bedarf der Zustimmung des Auftraggebers.
Ohne die erforderliche Zustimmung erfolgte Abtretungen sind unwirksam. Der Auftraggeber wird
die Zustimmung nur verweigern, wenn nach Prifung im Einzelfall seine Interessen an der
Aufrechterhaltung der Forderungsbeziehung die Interessen des Vertragspartners in der
beabsichtigten Abtretung Uberwiegen.

Aufrechnungen oder die Geltendmachung eines Zuriickbehaltungsrechtes durch den NU sind
unzulassig, es sei denn, seine Gegenforderungen sind rechtskraftig festgestellt oder anerkannt.

14 GEFAHRTRAGUNG | VERSICHERUNG

a)

b)

Der NU tragt die Gefahr fur séamtliche nach diesem Vertrag zu erbringenden Leistungen und
Lieferungen bis zur Abnahme gem. §8§ 644, 645 BGB. § 7 VOB/B wird ausgeschlossen.

Der NU hat fur die Dauer der Bauausfiuihrung eine Betriebshaftpflichtversicherung mit einer
ausreichenden Mindestdeckungssumme in H6he von in jedem Fall mindestens

a) € 5mio. fir Personenschaden
b) € 1mio. fur Sachschaden
c) € 1mio. fir Vermdgensschaden

abzuschlieBen und aufrecht zu erhalten. Deckungsbestéatigung und Pramiennachweis sind bis einen
Monat vor Baubeginn vorzulegen und kénnen von der Max Wild GmbH jederzeit zur Vorlage verlangt
werden.

15 KUNDIGUNG

Fur die Kiindigung des Vertrages gelten die 88 8 und 9 VOB/B.

16 BAUSCHILD | WERBUNG

a)

b)

AuRerhalb des Bauschildes darf der NU keine Werbung auf der Baustelle anbringen, es sei denn,
dies wir dem NU von der Max Wild GmbH nach Art und Umfang ausdriicklich und schriftlich
genehmigt.

Der NU darf Fotos von der Baustelle ohne schriftiche Zustimmung der Max Wild GmbH nicht
veroffentlichen, soweit darauf nicht nur Leistungen oder Mitarbeiter des Nachunternehmers oder
dessen Nachunternehmers erkennbar sind. Untersagt ist insbesondere eine Veréffentlichung von
Fotos, die das Baugrundstiick, das im Bau befindliche oder fertige Gebaude oder Teile davon oder
Personen, die nicht zu den in Satz 1 genannten gehoren, zeigen.

17 ALLGEMEINES

a)

Der NU ist nur mit schrifticher Genehmigung der Max Wild GmbH berechtigt, Rechte und
Verpflichtungen aus diesem Vertrag ganz oder teilweise an Dritte abzutreten.
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b)

c)

d)

e)

f)

9)

Der NU ist nicht berechtigt, Vereinbarungen bzw. Absprachen irgendwelcher Art, die diesen Auftrag
betreffen, direkt mit dem Kunden der Max Wild GmbH vorzunehmen.

Der NU hat der Max Wild GmbH jeden kraft Gesetzes eintretenden Vertrags- und
Forderungsiibergang und jede Anderung seiner Firma und seines Geschéftssitzes unverziiglich
schriftlich mitzuteilen.

Sollten einzelne Bestimmungen des Vertrages unwirksam sein oder werden, bleibt die
Rechtsgiiltigkeit des Vertrages im Ubrigen unberiihrt. Etwaige unwirksame Bestimmungen sind
durch solche zu ersetzen, die den Vertragswillen der Parteien in rechtlich zulassiger Weise regeln.

Soweit es sich bei dem NU um einen Kaufmann handelt, ist Gerichtsstand flr Streitigkeiten aus
diesem Vertrag ausschliellich Ravensburg.

Fur Streitigkeiten aus diesem Vertrag gilt deutsches Recht unter Ausschluss der Regelungen des
internationalen Privatrechts. Vertragssprache ist deutsch.

Anderungen des Vertrages bediirfen der Schriftform. Dies gilt auch fir die Schriftformklausel selbst.

18 WEITERE VERPFLICHTUNGEN DES NU

a)

b)

d)

e)

f)

s)]

Gesamtsozialversicherungsbeitrage/Tariftreue

Der NU verpflichtet sich, die Bestimmungen zur Zahlung der Gesamtsozialversicherungsbeitrage
nach § 28 e SGB 1V, der gesetzlichen Unfallversicherungsbeitrage nach § 150 SGB VII sowie des
Mindestlohnes und der Urlaubskassenbeitrage nach den tariflichen Vorschriften und § 1 AEntG zu
beachten und einzuhalten.

Arbeitnehmeriiberlassung und Schwarzarbeit

Weiterhin garantiert der NU, dass bei der Ausfiihrung der Leistungen keine Leiharbeitnehmer unter
VerstoR gegen die Vorschriften des Arbeitnehmeriberlassungsgesetzes eingesetzt werden und
dass keine VerstolRe gegen das Gesetz zur Bekampfung der Schwarzarbeit erfolgen. Der NU wird
ausdricklich darauf hingewiesen, dass ohne erforderliche Gewerbeanmeldung und Eintragung in
der Handwerksrolle eine Arbeitsaufnahme nicht gestattet ist.

Lohn- und Beitragsabrechnung

Der NU ist ferner verpflichtet, die Lohnunterlagen und die Beitragsabrechnung so zu gestalten, dass
eine Zuordnung der Arbeithehmer, des Arbeitsentgelts und des darauf entfallenden
Gesamtsozialversicherungsbeitrags und des Beitrags zur gesetzlichen Unfallversicherung zu
diesem Werkvertrag méglich ist (8 28f Abs. 1 SGB 1V, § 165 Abs. 4 SGB VII).

Bescheinigungen des Finanzamtes

Der NU erklart, dass er im Besitz einer Unbedenklichkeitsbescheinigung sowie einer
Freistellungsbescheinigung zum Steuerabzug bei Bauleistungen gem. § 48 b Abs. 1 EStG des
Finanzamtes ist.

Arbeits- und Aufenthaltserlaubnis

Der NU versichert, dass er ausschlie3lich Arbeithehmer aus Landern der EU oder nur aus solchen
DrittlAndern einsetzen wird, die im Besitz einer gultigen Arbeits- und Aufenthaltserlaubnis sind. Alle
Arbeitnehmer mussen mit den erforderlichen Sozialversicherungsausweisen bzw. —
bescheinigungen ausgestattet sein. Der NU stellt sicher, dass ein von ihm gegebenenfalls
beauftragter NU ebenfalls diese Verpflichtungen erfiillt.

Der NU ist verpflichtet, die Dokumente zum Nachweis der Punkte 18 a) - e) der Max Wild GmbH
innerhalb von 14 Tagen nach Auftragserteilung und spatestens vor Ausfuhrung des Auftrags
unaufgefordert vorzulegen und standig aktuell zu halten.

Weitervergabe von Bauleistungen
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Eine Weitervergabe von Bauleistungen bedarf der Zustimmung der Max Wild GmbH, sofern die
Voraussetzungen des 8 4 Nr. 8 VOB/B vorliegen. Der NU hat bei jeder Weitervergabe die von ihm
beauftragten Sub-Subunternehmer namentlich zu benennen. Ein Wechsel der Sub-
Subunternehmer im Laufe der Bauausfiihrung bedarf der Zustimmung der Max Wild GmbH. Der NU
verpflichtet sich dartiber hinaus, nur solchen Sub-Subunternehmern Leistungen zu lbertragen, die
die gleichen o. g. Verpflichtungen ihm gegentber schriftlich eingegangen sind. Die entsprechenden
Verpflichtungserklarungen sind vom NU aufzubewahren und auf Verlangen der Max Wild GmbH
vorzulegen.

19 ZUWIDERHANDLUNG GEGEN DIE VERPFLICHTUNGEN DES NU AUS ZIFF. 18

a)

b)

c)

d)

Fur jeden Fall der schuldhaften Zuwiderhandlung gegen die Verpflichtungen aus Ziff. 18 hat der NU
eine Vertragsstrafe in Hohe von 5.000,00 € zu zahlen. Die H6he der Gesamtvertragsstrafe wird,
auch bei Geltendmachung einer Vertragsstrafe aus sonstigen Grinden (Ziff. 7), auf max. 5% der
Nettoauftragssumme begrenzt. Die Geltendmachung weitergehender Schadensersatzanspriche
bleibt vorbehalten.

Neben der Geltendmachung der Vertragsstrafe ist die Max Wild GmbH berechtigt, bei Verstéfzen
gegen die Verpflichtungen aus Ziff. 18 den Vertrag fristlos aus wichtigem Grunde, bei VerstéRen
gegen die Mindestlohnregelung nach AEntG oder gegen Vergabe- bzw. Tariftreuegesetze nach
MafRgabe der ziff. 19.d, zu kiindigen (Entziehung des Auftrages). Nach Entziehung des Auftrages
ist die Max Wild GmbH berechtigt, den noch nicht vollendeten Teil der Leistung zu Lasten des NU
durch einen Dritten ausfiihren zu lassen; die Anspriiche auf Ersatz eines weitergehenden Schadens
bleiben davon unberihrt. Die Max Wild GmbH ist auch dann zur fristlosen Kiindigung dieses
Vertrages aus wichtigem Grund berechtigt, wenn sie aus einem anderen Vertrag mit dem NU auf
Zahlung von Beitrdgen gemaf Ziff. 18 in Anspruch genommen wird.

Der NU stellt die Max Wild GmbH von samtlichen Ansprichen frei, die gegen die Max Wild GmbH
wegen VerstoRes des NU gegen § 28e SGB IV oder § 150 SGB VII geltend gemacht werden.
Gleiches gilt bei VerstoRen gegen die Bestimmungen des Arbeitnehmerentsendegesetzes, des
Arbeitnehmeriiberlassungsgesetzes, des Gesetzes zur Bekdmpfung der Schwarzarbeit oder — ggf.
einschlagiger — Tariftreue- oder Vergabegesetze gem. Ziff. 18.a Abs. 2. Beauftragt der NU entgegen
Ziff. 18.f weitere Unternehmen oder Verleiher, stellt der NU die Max Wild GmbH auch von
Anspruchen frei, die gegentuiber der Max Wild GmbH wegen VerstoRes dieser Sub-Subunternehmer
gegen die 0. g. Bestimmungen geltend gemacht werden.

Der NU erméachtigt die Max Wild GmbH, Auskinfte Gber die Zahlung der Urlaubskassenbeitrage bei
den Sozialkassen einzuholen. Die Max Wild GmbH ist berechtigt, diese Informationen ihrerseits
ihrem Auftraggeber  vorzulegen. Die Max  Wild GmbH ist  berechtigt, die
Sozialversicherungsausweise, Personalausweise oder vergleichbare Dokumente unmittelbar bei
den Beschéftigten zu kontrollieren. Der NU hat der Max Wild GmbH vor Arbeitsaufnahme ferner
eine Liste seiner auf der Baustelle zum Einsatz kommenden Mitarbeiter sowie — auf Verlangen —
Uberdies Mitarbeitererklarungen zum Mindest- und Tariflohn gemald Muster der Max Wild GmbH
vorzulegen. Arbeitnehmern des NU, die nicht auf der Liste aufgefiihrt sind oder trotz Verlangens
keine Mitarbeitererklarung abgegeben haben, ist das Tatigwerden auf der Baustelle nicht gestattet.
Uber personelle Anderungen der Baustellenbesetzung hat der NU die Max Wild GmbH unverziiglich
und unaufgefordert zu informieren und die Mitarbeitererklarungen nachzuliefern. Die Max Wild
GmbH ist berechtigt, entsprechende Kontrollen auf der Baustelle durchzufiihren. Der NU hat dem
ggf. von ihm beauftragten Sub-Subunternehmer die hier vorgesehenen Verpflichtungen mit der
MaRgabe aufzuerlegen, dass er dessen Mitarbeiterlisten und Mitarbeitererklarungen zum Mindest-
und Tariflohn auch an die Max Wild GmbH weiterreichen kann und auch die Max Wild GmbH zu
Personenkontrollen auf der Baustelle berechtigt ist. Wird bei einer Kontrolle ein Arbeitnehmer des
NU oder eines Sub-Subunternehmers angetroffen, der nicht auf der Mitarbeiterliste aufgefiihrt ist
oder von dem trotz Verlangens keine Mitarbeitererklarung vorliegt, so ist die Max Wild GmbH
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berechtigt, den Arbeithnehmer unverziglich von der Baustelle zu verweisen. In diesem Fall ist die
Max Wild GmbH ferner berechtigt, vom betreffenden NU unter Fristsetzung mit
Kundigungsandrohung zusétzliche Nachweise dartiber zu verlangen, dass der NU bzw. der von ihm
beauftragte Sub-Subunternehmer den auf der Baustelle eingesetzten Mitarbeitern tatséachlich den
Mindestlohn bzw. den geltenden Entgelttarif zahlt. Kénnen hierbei Zweifel nicht ausgeraumt werden,
ist die Max Wild GmbH zur Kiindigung des Vertrages berechtigt (Ziff.19.b). Handelt es sich um einen
Sub-Subunternehmer, so ist der NU verpflichtet, den Sub-Subunternehmer unverziglich,
spatestens innerhalb einer angemessenen Frist, zu kiindigen und die Kundigung der Max Wild
GmbH nachzuweisen. Die Durchfiihrung von Personalkontrollen auf der Baustelle durch die Max
Wild GmbH berechtigt den NU nicht zur Geltendmachung einer Behinderung. Die Max Wild GmbH
ist ferner berechtigt, der Einzugsstelle auf Verlangen Firma und Anschrift des NU zu benennen (8§
28 e Abs. 3¢ SGB 1V).

Zur Absicherung eventueller Regressanspriiche aus § 28 e Abs. 3a SGB IV (Nichtzahlung der
Sozialversicherungsbeitrage), § 150 Abs. 3 SGB VII (Nichtzahlung der Unfallversicherungsbeitrage)
sowie § 1, 1a AEntG (Nichtzahlung des Mindestlohnes und/oder der Beitrdge zur Urlaubskasse) ist
der NU verpflichtet, der Max Wild GmbH Sicherheit gemaf Ziffer 12 zu leisten.

1. Haftung/Versicherungen

1.1. Der Auftragnehmer haftet nach MaRgabe der vertraglichen Regelungen (insbesondere
Verhandlungsprotokoll, Auftragsschreiben, Angebot) und der gesetzlichen Bestimmungen
fur alle von Ihm zu vertretenden — d.h. auf Vorsatz oder Fahrldssigkeit beruhenden —
Schaden, die durch sein eigenes Verschulden, das seiner Arbeitnehmer oder sonstiger
Beauftragter, wie z.B. Nachunternehmer oder Materiallieferanten, dem Auftraggeber, dem
Bauherren oder Dritten entstehen. Ordnet das Gesetz eine verschuldensunabhdngige
Haftung an, haftet der Auftragnehmer insoweit auch ohne Verschulden. Er ist verpflichtet,
den Auftraggeber von allen eventuellen Schadenersatzanspriichen freizustellen.

1.2. Der Auftragnehmer ist auch verpflichtet, bei seinen Ausfiihrungen den zur Zeit
bestehenden und wahrend der Ausfiihrung etwa noch dazu erlassenen gesetzlichen,
behordlichen und polizeilichen Vorschriften und Vorgaben, insbesondere auch den
Vorschriften der Aufsichtsbehorden, des Gewerbeaufsichtsamtes und der
Berufsgenossenschaft nachzukommen. Er tragt und ibernimmt bei Nichtbeachtung dieser
Vorschriften voll und ganz die alleinige Verantwortung und Haftung fir alles sich daraus
ergebenden Unfélle, Strafen, BulRen sowie Personen-, Sach- und Vermogensschaden.

1.3. Der Auftragnehmer ist verpflichtet, auf Verlangen noch vor Baubeginn den Abschlul}
oder das Bestehen einer Betriebs- bzw. Berufshaftpflichtversicherung auf eigene Rechnung
mit Angaben zur versicherten Tatigkeit, Laufzeit und Beitragszahlung nachzuweisen. Dabei
werden mindestens folgende Deckungssummen vorausgesetzt:
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5.000.000.— EUR Personenschaden
5.000.000.— EUR Sachschdaden
1.500.000.— EUR Vermogensschaden

500.000.— EUR Tatigkeitsschaden/Bearbeitungsschaden/Leitungsschaden
Die Haftung des Auftragnehmers ist jedoch nicht auf die Versicherungsleistung beschrankt.
1.4. Erhéhungen der Deckungssummen oder notwendige Erweiterungen des
Versicherungsschutzes der Betriebs- bzw. Berufshaftpflichtversicherung des Auftragnehmers
richten sich nach den getroffenen Regelungen im Verhandlungsprotokoll oder im
Auftragsschreiben.
1.5. Die anteilige Beteiligung und die Hohe des Selbstbehalts fiir den Auftragnehmer fiir eine
abgeschlossenen Bauwesenversicherung durch den Auftraggeber richten sich nach den
getroffenen Regelungen im Verhandlungsprotokoll oder im Auftragsschreiben.

Hiermit nochmals der Hinweis auf die Weiterfihrung einer entsprechenden Sanktionsklausel bei
Nichterfallung.

Fir weitere Informationen stehe ich gerne zur Verfigung.

Vielen Dank!

Freundliche GriR3e
Max Wild GmbH

i. A. Axel Brol3
Dipl.-Betriebswirt (BA)
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